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ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปะทิว 
เรื่อง มาตรการป้องกันการให้และรับสินบน 

……………………………………………………………….. 

  ด้วยสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปะทิว ได้ให้ความสำคัญต่อการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตตามนโยบายรัฐบาลซ่ึงได้กำหนดเป็นยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครั ฐ          
และมีเจตนารมณ์ในการดำเนินงานอย่างโปร่งใส มีคุณธรรม โดยยึดม่ันในความรับผิดชอบต่อสังคม และผู้มีส่วน
ได้เสีย ตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี และเพ่ือให้สอดคล้องตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ที่ได้กำหนดดัชนีความปลอดจากการ
ทุจริตในการปฏิบัติงาน โดยให้หน่วยงานกำหนดมาตรการ กลไก หรือการวางระบบในการป้องกันการรับสินบน
ทุกรูปแบบ เพ่ือส่งเสริมให้หน่วยงานสามารถป้องกันการรับสินบนได้อย่างมีประสิทธิภาพ สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอปะทิวจึงได้ประกาศมาตรการป้องกันการรับสินบน ดังนี้  

1. มาตรการป้องกันการรับสินบนการให้และรับของขวัญแก่ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่หรือผู้บังคับบัญชาในเทศกาล
ต่างๆ เช่น เทศกาลปีใหม่ เป็นต้น  
 1.1 บุคลากรทุกระดับจะต้องไม่เรียก รับ หรือถามนำถึงการรับของขวัญหรือปร ะโยชน์ อ่ืน ใด ที่
นอกเหนือจากทรัพย์สินอันควรได้ตามกฎหมาย เว้นแต่การรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยา
ดังต่อไปนี้  
 1.1.1 การรับของขวัญหรือประโยชน์จากญาติ ซ่ึงให้โดยเสน่หาตามจำนวนที่เหมาะแก่ฐานะแห่งตน  
 1.1.2 การรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใดจากบุคคลอ่ืนซ่ึงมิใช่ญาติที่ มีมูลค่า ในการ รับจากแต่ละ
บุคคลแต่ละโอกาสไม่เกิน 3,000 บาท   
 1.2 ให้บุคลากรทุกระดับแสดงความปรารถนาดีต่อกันในโอกาสต่างๆ เช่น เทศกาลปีใหม่ การแสดง
การต้อนรับ การแสดงความยินดีในโอกาสเลื่อนตำแหน่งในระดับที่สูงขึ้น โดยวิธีการใช้บัตรอวยพร การลงนาม
ในสมุดอวยพร การอวยพรในสื่อสังคมออนไลน์ แทนการให้หรือรับของขวัญ ทั้งนี้เพ่ือให้สอดคล้องกับประกาศ
กระทรวงสาธารณสุข เรื่องการให้และรับของขวัญของข้าราชการชั้นผู้ใหญ่หรือผู้บังคับบัญชาในโอกาส ต่างๆ 
พ.ศ.2561 

2. มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการเบิกจ่ายยาตามสิทธิสวัสดิการรักษาพยาบาลข้าราชการ 2.1 
ห้ามมิให้หน่วยงานที่ทำการจัดซ้ือทำการหารายได้ในลักษณะผลประโยชน์ต่างตอบแทนทุกประเภทจากบริษัท
ยาเข้ากองทุนสวัสดิการสถานพยาบาล การจัดซ้ือจัดหายาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา ต้องใช้งบประมาณแผ่นดิน ใน
การจัดซ้ือจัดจ้าง ถือว่าเป็นการดำเนินกิจการเพ่ือประโยชน์สาธารณะ (Public sector) หากเกิดประโยชน์ขึ้น
จากการจัดซ้ือจัดจ้าง เช่น ได้ส่วนลดหรือได้ส่วนแถม ประโยชน์ดังกล่าวต้องตกแก่ประโยชน์สาธารณะเช่น กัน 
โดยหน่วยงานที่จัดซ้ือจัดจ้าง ต้องจัดให้ส่วนลดหรือส่วนแถมเป็นราคาสุทธิ (net price) 

 ดังนั้น การนำส่วนลดหรือส่วนแถมที่เกิดจากการจัดซ้ือจัดจ้างไปเป็นประโยชน์แก่ภาคส่วนอ่ืนที่ ไม่ ใช่
หน่วยงานของรัฐในลักษณะที่เป็น Private sector เช่น ใช้การจัดซ้ือจัดจ้างเป็นเง่ือนไขในการบริจา คให้แก่
กองทุนสวัสดิการ หรือให้ประโยชน์แก่บุคลากรของรัฐโดยตรงที่มีอำนาจหน้าที่ในการจัดซ้ือจัดจ้างถือ เป็นการ
กระทำที่ผิดหลักธรรมาภิบาลและเป็นการกระทำที่ผิดกฎหมาย  

๒.2 เจ้าหน้าที่ 



 ๒.2 เจ้าหน้าที่ต้องปฏิบัติตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเกณฑ์จริยธรรมการจัด ซ้ือจั ดหา
และการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2557 

3. มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง  
 3.1 เจ้าหน้าที่ต้องปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภา ครั ฐ พ.ศ.
2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจ ัดซื ้อจ ัดจ ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560, 
ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้าน
การจัดซ้ือจัดจ้าง พ.ศ. 2560 และมีแบบแสดงความบริสุทธ์ิใจในการจัดซ้ือจัดจ้างของหน่วยงานในการเปิด เผย
ข้อมูลความขัดแย้งทางผลประโยชน์และการมีส่วนได้เสียกับผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญาของหัวหน้า เจ้าหน้า ที่
พัสดุ เจ้าหน้าที่พัสดุ และผู้ตรวจรับพัสดุ  
 3.2 วางตัวเป็นกลางในการดำเนินการเก่ียวกับพัสดุ ไม่นำความสัมพันธ์ส่วนตัวมาประกอบกับการใช้
ดุลยพินิจในการปฏิบัติหน้าที่  
 3.3 ไม่เรียก รับ ยอมจะรับทรัพย์สินหรือผลประโยชน์อ่ืนไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมจากผู้ขาย ผู้รับ
จ ้าง ผู ้มีส ่วนเกี ่ยวข้องที่มีความสัมพันธ์ก ับทางราชการเกี่ยวกับการพัสดุเพื ่อตนเองหร ือผู้อ ื่นโดยมิชอบ 
 3.4 หากหัวหน้างานพัสดุเห็นว่ามีการทุจริตหรือกล่าวหาว่ามีการรับสินบนให้รีบดำเนินการรวบรวม
ข้อเท็จจริงและจ ัดทำรายงานเสนอนายแพทย์สาธารณสุขโดยผ่านผู ้บ ังคับบัญชาตามลำดับชั้นข ึ้นไปเพ่ือ
ดำเนินการสอบข้อเท็จจริงหรือดำเนินการทางวินัยโดยทันที 

4. มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นการเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค  
 4.1 เจ้าหน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเงินบริจาคและทรัพย์สิน บริ จาค
ของหน่วยบริการ พ.ศ.2561  

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกันและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

    ประกาศ ณ วันที่  29  ธันวาคม  พ.ศ.256๕ 

 
 
 

    (นายสมชัย  ชูชาติ) 
     สาธารณสุขอำเภอปะทิว 

 

 


