
แบบรายงานสรุปผลการกำกับติดตาม มาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ ประจำปี ๒๕๖๖ 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอปะทิว รอบ ๑๒ เดือน (๑ เมษายน ๒๕๖๖ – ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖) 

ลำดับ มาตรการป้องกันการรับสินบน กลุ่มเป้าหมาย สถิติการทำ 
ผิดวินัย 

ผลการปฏิบัติตาม 
มาตรการ 

๑ ประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของ
รัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) ปีงบประมาณ 2566 ประกาศ
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอปะทิว เรื่อง 
นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) 

เจ้าหน้าที่สังกัด 
สำนักงาน
สาธารณสุข 
อำเภอปะทิว 

ไม่มีการ
กระทำ
ความผิด 

ไม่พบการรับ 
ของขวัญและของ 
กำนัลทุกชนิดจาก 
การปฏิบัติหน้าที่ 

๒ มาตรการป้องกันการรับ สินบนใน 
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 
๒๕๖๖ ประกาศสำนักงานสาธารณสุข 
อำเภอปะทิว เรื่อง มาตรการป้องกันการ
รับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 

เจ้าหน้าที่ 
ผู้เกี่ยวข้องกับ
การจัดซื้อจัด
จ้าง 

ไม่มีการ
กระทำ
ความผิด 

ไม่พบการกระทำ 
ความผิด การ
จัดซื้อจัดจ้าง 

๓ มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นเงิน 
บริจาค และทรัพย์สินบริจาค
ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ประกาศสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอปะทิว มาตรการป้องกัน
การรับสินบนประเด็นการเงินบริจาคและ 
ทรัพย์สินบริจาค 

เจ้าหน้าที่สังกัด 
สำนักงาน
สาธารณสุข 
อำเภอปะทิว 

ไม่มีการ
กระทำ
ความผิด 

ไม่พบการกระทำ 
ความผิด เกี่ยวกับ 
การรับบริจาค 

๔ มาตรการป้องกันการทุจริตและแก้ไขการ 
กระทำาผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐ
ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 
ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ   
ปะทิว มาตรการป้องกันการทุจริตและ
แก้ไขการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐ 
เรื่อง การใช้รถของทางราชการ การ
เบิกจ่ายค่าตอบแทน การจัดทำโครงการ 
ฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุมและสัมมนา
และการจัดหาพัสดุตามที่กฎหมายกำหนด 

เจ้าหน้าที่สังกัด 
สำนักงาน
สาธารณสุข 
อำเภอปะทิว 

ไม่มีการ
กระทำ
ความผิด 

ไมพ่บการกระทำ
ความผิด 

๕ มาตรการการจัดสวัสดิการภายในของ 
สถานพยาบาลของหน่วยงานที่มีกองทุน 
สวัสดิการภายในหน่วยงาน ปีงบประมาณ 
๒๕๖๖ 

- ไม่มีการ
กระทำ
ความผิด 

ไม่มีการจัด
สวัสดิการภายใน
ของหน่วยงาน  



 


